D. RESURSE UMANE

Fluctuatii de personal in anul 2016

in cursul anului 2016 s-au angajat in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului lalomita 35 persoane si anume:

- 32 persoane cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata;

- 3 persoane cu contract individual de munca pe perioada determinata.

Pe pacursul anului 2016 si-au incetat contractul individual de munc& un numar de 21 persoane.

Formarea profesionald a personalului in anul 2016

= 110 angajati au participat la cursul de perfectionare profesionald ,,Optimizarea relatiilor
interpersonale. Abordarea nonconflictuald a emotiilor negative ale beneficiarilor de
servicii sociale”,organizat de SACE Direct SRL Bucuresti;

= 15 fochisti au participat la cursul de perfectionare profesionala “Instruire fochisti”, organizat
de Compania Natjonald pentru Controlul Cazanelor, Instalatiilor de Ridicat si Recipientelor
sub Presiune SAA,;

= 40 educatori au participat la cursul de perfectionare profesionald ,,Educator specializat”,
organizat de Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale CRIPS :

= 28 specialigti au participat la cursul de perfectionare profesionald ,,Manageri de caz’,
organizat de Centrul de Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale CRIPS :

= 60 angajati au participat la cursul de perfectionare profesionala ,,Mdsuri de prim ajutor”,
organizat de Centrul de Consultanté si Studii Europene Galati;

= 1 conducétor auto a participat la cursul de perfectionare in vederea atestarii auto, organizat
de Institutul de Formare Profesionald in Transporturi Rutiere;

= 1 consilier juridic a participat la cursul de perfectionare “Control intern managerial”,
organizat de OK Service Corporation;
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